_______________



Nomor		: _______________ 
Lampiran	: _______________
Perihal		: Pemberitahuan Pemutusan Hubungan Kerja

Kepada yang Terhormat ______________________________,

Bersamaan dengan surat ini kami ingin menginformasikan bahwa kami telah mengambil keputusan untuk mengakhiri hubungan kerja Anda dengan ______________________________, efektif mulai dari _______________. Keputusan ini kami ambil setelah pertimbangan dan evaluasi yang matang terhadap berbagai aspek.

Rincian pemutusan hubungan kerja sebagai berikut:

1. Tanggal Efektif Pemutusan	: _____________________________________________
2. Alasan Pemutusan		: _____________________________________________
3. Proses Selanjutnya		: _____________________________________________

Kami menghargai kontribusi Anda selama masa bekerja di ______________________________. Kami berupaya memberikan dukungan dan pelatihan yang sesuai selama Anda bekerja bersama kami.

Anda memiliki hak untuk menerima pembayaran yang sesuai dengan masa kerja Anda dan semua hak lainnya sesuai dengan hukum yang berlaku. Tim Sumber Daya Manusia kami akan membantu Anda dalam proses administratif terkait pemutusan hubungan kerja ini.

Kami berharap Anda dapat mengambil langkah-langkah yang diperlukan untuk mengatasi perubahan ini dalam karier Anda dengan sebaik-baiknya. Jika Anda memiliki pertanyaan atau perlu bantuan lebih lanjut, silakan hubungi tim Sumber Daya Manusia kami di _______________ atau ______________________________.

Kami mengucapkan terima kasih atas kerja keras, dedikasi, dan komitmen Anda selama bekerja di ______________________________. Kami mengharapkan kesuksesan dalam setiap langkah perjalanan karier Anda yang akan datang.



Hormat kami,




_______________
